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Министерство топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства Краснодарского края

Государственное казенное учреждение Краснодарского края

 «Кубанский центр государственной поддержки населения 
и развития финансового рынка»
МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРИМЕНЕНИЮ ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ МЕДИЦИНСКИМ РАБОТНИКАМ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ, ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ, МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ И ДОШКОЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИМ ТРУДОВУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД КРАСНОДАР, ДЛЯ ОПЛАТЫ ПЕРВОНАЧАЛЬНОГО ВЗНОСА ПРИ ПОЛУЧЕНИИ ИПОТЕЧНОГО ЖИЛИЩНОГО КРЕДИТА НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ
 «Горячая линия» (861) 253 81 72, 251 79 90                                                              кубцентр.рф
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Социальная выплата предоставляется из бюджета Краснодарского края для оплаты 
первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита на 
приобретение жилого помещения, соответствующего критериям отнесения его к жилью экономического класса, в многоквартирных домах, расположенных в границах муниципального образования городской округ город Краснодар.
По вопросу получения ипотечного жилищного кредита претендент обращается в Банк, предоставляющий ипотечные кредиты по ставке не выше 12% годовых и 
заключивший соглашение о сотрудничестве с Министерством топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства Краснодарского края (далее – Министерство). 
УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ
а) Работники государственных общеобразовательных организаций Краснодарского края, муниципальных общеобразовательных и дошкольных образовательных организаций, осуществляющие трудовую деятельность в муниципальном образовании городской округ город Краснодар, соответствующие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам (далее - педагогические работники), занимающие должности:

педагогических работников, соответствующие подразделу 2 раздела I "Должности педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность" номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 г. N 225 (далее - Номенклатура должностей педагогических работников), при условии занятия штатной должности в полном объеме (не менее одной ставки) или учебной (преподавательской) работы не менее 18 часов в неделю;

руководителей организаций, указанных в абзаце первом настоящего пункта, соответствующие разделу II "Должности руководителей образовательных организаций" Номенклатуры должностей педагогических работников, при условии занятия штатной должности в полном объеме (не менее одной ставки);

учебно-вспомогательного персонала, соответствующие разделу IV "Должности учебно-вспомогательного персонала" Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования", утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г.              N 761н, при условии занятия штатной должности в полном объеме (не менее одной ставки); 
б) Медицинские и фармацевтические работники, замещающие должности, соответствующие Номенклатуре должностей медицинских работников и фармацевтических работников, утвержденной приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 2 мая 2023 г. N 205н, и водители автомобилей скорой медицинской помощи, осуществляющие трудовую деятельность в государственных учреждениях здравоохранения Краснодарского края в муниципальном образовании городской округ город Краснодар, при условии занятия штатной должности в полном объеме (не менее одной ставки) (далее - медицинские работники).
ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕТЕНДЕНТАМ НА ПОЛУЧЕНИЕ
СОЦИАЛЬНОЙ ВЫПЛАТЫ
Право на получение социальной выплаты имеют Претенденты, включенные 
министерством образования и науки Краснодарского края и министерством здравоохранения Краснодарского края (далее – Уполномоченный орган) в список претендентов.
Претенденты должны соответствовать следующим условиям:
- не обеспечены жилыми помещениями и (или) обеспечены жилыми помещениями общей площадью менее 18 кв. м. на одного члена семьи (при определении уровня обеспеченности общей площадью жилого помещения учитывается суммарный размер общей площади жилого помещения (жилых помещений), находящегося(ихся) на территории Краснодарского края и принадлежащего(их) Претенденту и (или) членам его семьи на праве собственности);
- не производили в течение последних двух лет отчуждения одного или нескольких жилых помещений, расположенных на территории Краснодарского края и находящихся в собственности Претендента и (или) членов его семьи, общей площадью 18 и более квадратных метров на одного члена семьи, за исключением продажи доли (долей) в жилом(ых) помещении(ях); 
- ранее не являлись получателями социальной выплаты на улучшение жилищных 
условий за счет средств краевого бюджета;
- приняли обязательство осуществлять трудовую деятельность в 
муниципальном образовании городской округ город Краснодар не менее 5 лет после 
получения социальной выплаты в качестве медицинского работника или педагогического работника (в указанный срок засчитываются периоды нахождения в отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, военная служба по призыву, обучение медицинских работников в клинической ординатуре, отпуск педагогических работников в соответствии со статьей 335 Трудового кодекса Российской Федерации и трудовая деятельность в государственных учреждениях здравоохранения на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей).

К членам семьи Претендента относятся супруг(а) и совместно проживающие дети, не состоящие в браке.
ТРЕБОВАНИЯ К ЖИЛЬЮ
Приобретаемое жилое помещение должно относиться к жилью экономического класса, в многоквартирных домах, расположенных в границах муниципального образования городской округ город Краснодар и введенных в эксплуатацию в установленном порядке, у юридического лица, являющегося застройщиком многоквартирного дома, в котором расположено приобретаемое жилое помещение.
Жилое помещение должно соответствовать критериям отнесения его к жилью экономического класса:

общая площадь составляет не более 100 кв. м; 

внутренняя отделка одновременно соответствует следующим требованиям:
установлены металлическая входная дверь и межкомнатные двери с 
фурнитурой, оконные блоки с подоконной доской;
поверхности стен или перегородок выровнены и окрашены либо оклеены обоями; 

поверхность потолков выровнена и окрашена либо на нее установлены подвесные потолочные конструкции или натяжные системы, поверхность потолков 
санитарных узлов должна быть выполнена из влагостойкого материала; 

поверхность пола выровнена и имеет напольное покрытие, на полу санитарных 
узлов выполнены выравнивающая стяжка, гидроизоляция, покрытие керамической 
плиткой; 

в санитарных узлах обеспечена гидроизоляция, установлена сантехника и 
смесители, осветительные приборы, вентиляционные решетки и ревизионные люки; 

в кухне (в том числе объединенной с жилой комнатой, а также в кухне-нише) установлены мойка и тумба под мойку, плита (или варочная панель и духовой шкаф), вентиляционная решетка. 

КУДА ПОДАТЬ ЗАЯВЛЕНИЕ И ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ

Списки Претендентов, желающих получить социальную выплату на приобретение (строительство) жилого помещения, формируются и утверждаются Уполномоченным 
органом. Очередность в списке Претендентов формируется по дате подачи заявления о включении в список. 

Для включения в список Претенденты обращаются с заявлением о включении в список Претендентов и необходимыми документами: 
Педагогические работники:

ГКУ КК «Центр сопровождения образования»

ул. Красная, 76, 1 этаж, каб. 1, тел.8(861)259 31 30,  259 30 99

Медицинские работники:

Министерство здравоохранения Краснодарского края 

ул. Коммунаров, 276/1, 7 этаж, 707, тел.8(861) 207 07 07, д.1114 
Для подачи заявления о предоставлении социальной выплаты Претенденты обращаются:

  Государственное казенное учреждение Краснодарского края

 "Кубанский центр государственной поддержки населения и развития финансового рынка» 
  адрес: г. Краснодар, ул. Бабушкина, 166, 5 этаж, каб. № 209, 
  тел. (861) 251-78-25 (по предварительной записи). 
Уведомления о предоставлении документов для предоставления социальной 
выплаты  направляются Кубанским центром Претендентам на адрес электронной почты. Претенденты в течение 30 дней предоставляют в учреждение заявление о предоставлении социальной выплаты с полным пакетом документов. 
РАЗМЕР СОЦИАЛЬНОЙ ВЫПЛАТЫ:

Социальная выплата предоставляется Претенденту однократно в размере 
1 500 000 (один миллион пятьсот тысяч) рублей не зависимо от количества членов семьи Претендента. 
Если право на получение социальной выплаты имеют оба супруга, она предоставляется обоим супругам. При этом социальная выплата может быть использована, в том числе и на приобретение одного жилого помещения.
	ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ 
СОЦИАЛЬНОЙ ВЫПЛАТЫ


	документ из Банка, подтверждающий возможность предоставления Претенденту ипотечного жилищного кредита;

копии документов, удостоверяющих личность Претендента и членов его семьи;
копию свидетельства о заключении (расторжении) брака (для Претендентов и членов его семьи, состоящих в браке или расторгших брак);
копии свидетельств о рождении детей;
копию свидетельства о смерти супруга(и) (в случае, если Претендент является вдовой или вдовцом);

справка с места работы Претендента с указанием требований к Претендентам, за подписью уполномоченного лица, заверенная печатью организации (дата выдачи справки с места 
работы Претендента не должна превышать 30-дневный срок на дату подачи заявления в Учреждение);
сведения из Единого государственного реестра недвижимости о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющиеся) у него объекты недвижимости на Претендента и членов его семьи за период двух последних лет, предшествующих дате обращения, предоставляемые уполномоченной организацией (органом) (дата выдачи сведений на дату подачи заявления о предоставлении социальной выплаты не должна превышать 30 дней);
обязательство о том, что ранее Претендент не реализовал право на улучшение жилищных условий с помощью мер социальной поддержки на приобретение (строительство) жилого помещения из бюджета Краснодарского края;
обязательство Претендента осуществлять деятельность не менее 5 лет после получения социальной выплаты в муниципальном образовании городской округ город Краснодар;
копия правоустанавливающего документа на имеющееся жилое помещение в случае, если право на него не зарегистрировано в Едином государственном реестре недвижимости (при наличии жилого помещения в собственности Претендента и (или) членов его семьи;
согласие на обработку персональных данных.
Документы представляются Претендентом лично либо иным уполномоченным 
лицом при наличии надлежащим образом оформленных полномочий.
Копии документов, представляются Учреждению вместе с предъявлением оригиналов либо заверенными в установленном порядке. После сверки работником Учреждения копий документов с оригиналами и их заверения последние возвращаются Претенденту.




